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三菱電機の Nozomi Networks, Inc.の買収における今後の方針に関して 

 

当社は、2025年 9月に発表いたしました米国 Nozomi Networks, Inc.(以

下「Nozomi」)の買収を通じて、同社の独立性、オープンイノベーション

の精神、そして企業文化をこれまで通り維持しさらに発展させてまいり

ます。Nozomiが、自立的な OT/IoT サイバーセキュリティ分野のリーデ

ィングカンパニーとしてさらなる飛躍を遂げられるよう、また同社の自

主性を尊重しこれまで通りの経営方針を継続できるよう、全面的にサポ

ートいたします。 

Nozomiのお客様とパートナーの皆様には、信頼できる OT/IoTセキュリテ

ィソリューション・プロバイダーとして、業界をリードし続けることをお

約束いたします。 

 

 

1. オープンかつ中立的なソリューションの提供:  

Nozomi のソフトウエアは、特定のメーカーや技術に依存しないオープン

な設計を今後も堅持し、さらに進化させてまいります。 

このベンダー中立の強みを活かし、あらゆる産業機器や OT/ICS※1環境に

おいて最適なパフォーマンスを発揮し、お客様に真の価値をお届けしま

す。 

Nozomi は、すべてのお客様とパートナーの皆様を公平にサポートし、そ

れぞれのニーズに最適なソリューションを提供することをお約束いたし

ます。 

 

2. 事業の自律性の維持:  

三菱電機グループの一員となった後も、Nozomi は自社の事業運営および

ブランドとしての独立性を維持してまいります。 

 

今後、Nozomi は当社の完全子会社として新たなスタートを切りますが、

他の事業部門から独立した形で運営され、「Nozomi Networks, Inc.」の

 

1 （注釈） Industrial Control System の略で、産業用制御システムのこと。 
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名称とブランドはそのままに、市場戦略、マーケティング、研究開発を推

進してまいります。 

これにより、Nozomi の製品ロードマップ、お客様へのサポート体制、パ

ートナープログラムは継続され、すべてのステークホルダーの皆様に一

貫したサービスを提供してまいります。 

 

3. 企業文化および人材の尊重:  

当社は、サイバーセキュリティソフトウエア企業としての Nozomi の独自

の企業文化を大切にし、これをさらに発展させてまいります。 

当社にとって最も重要なことは、Nozomi の柔軟かつ革新的な取り組み姿

勢と、OT/IoT セキュリティ分野における卓越した専門性を維持・強化す

ることであり、同社の優れたチームは従来の体制で自律的に活動を続け、

その力を最大限に発揮いたします。 

Nozomi は現在の体制を継続しますので、拠点やお問い合わせ窓口にも変

更はございません。 

お客様とパートナーの皆様には、これまでと変わらない高品質なサポー

トと、より一層の信頼を提供いたします。 

 

三菱電機グループの一員となった後も、Nozomi はお客様・パートナー様

への責任と支援をこれまで以上に充実させてまいります。 

Nozomi は今後も「パートナー・ファースト」の考え方を大切にし、幅広

いエコシステムと連携しながら、柔軟で幅広いソリューションをご提供

してまいります。 

 

本買収を通じて、Nozomi がもつ脅威検知、ネットワーク可視化、AI 分析

技術と、当社が有する産業オートメーション・OT/IoT に関する知見、そ

してデジタルプラットフォーム「Serendie®」等を融合し、両社の強みを

かけ合わせた新たな価値を創出してまいります。 

三菱電機のグローバルネットワークと技術力が、Nozomi のイノベーショ

ンと相乗効果を生み出すことで、AIを活用した次世代 OT/IoTセキュリテ

ィソリューションを実現し、お客様のデジタルトランスフォーメーショ
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ンをより安全かつ効率的に支援してまいります。 

 

なお、本買収の完了は、規制当局の承認を条件としています。 

 

-/END/- 

 

Originally (initially) released in English 

 

 

 

 

三菱電機グループについて  

私たち三菱電機グループは、たゆまぬ技術革新と限りない創造力により、

活力とゆとりある社 会の実現に貢献します。社会・環境を豊かにしなが

ら事業を発展させる「トレード・オン」の活 動を加速させ、サステナビ

リティを実現します。また、デジタル基盤「Serendie®」を活用し、お 客

様から得られたデータをデジタル空間に集約・分析するとともに、グルー

プ内が強くつながり 知恵を出し合うことで、新たな価値を生み出し社会

課題の解決に貢献する「循環型 デジタル・エ ンジニアリング」を推進し

ています。1921 年の創業以来、100 年を超える歴史を有し、社会シス テ

ム、エネルギーシステム、防衛・宇宙システム、FA システム、自動車機

器、ビルシステム、空 調・家電、デジタルイノベーション、半導体・デ

バイスといった事業を展開しています。世界に 200 以上のグループ会社

と約 15 万人の従業員を擁し、2024 年度の連結売上高は 5 兆 5,217 

億円 でした。詳細は、www.MitsubishiElectric.co.jp をご覧ください。  
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 ビジネスセグメント：OT セキュリティソリューション  

三菱電機は、産業の DX 化を推進するとともに現場設備・システムをサ

イバー攻撃から守るため「ワンストップ OT(Operational Technology：

制御・運用技術)セキュリティーソリューション」を提供しています。金

融業界をはじめとする各分野向けで培ってきたＩＴセキュリティー技術

と、製造業をはじめとした制御機器/システム事業で長年培った知見を融

合し、アセスメント・コンサルティングから対策および監視・分析サー

ビスまでを一貫して提供しています。  

OT セキュリティソリューションに関する詳細は、三菱電機 OT セキュリ

ティをご覧ください。 

 

 

 お問い合わせ先  

＜お客様からのお問い合わせ先＞  

三菱電機株式会社 インダストリー・モビリティ BA  

OT セキュリティ事業推進部  

〒221-0056 横浜市神奈川区金港町 1 番地 7  

E-mail：ot-security-info@mf.MitsubishiElectric.co.jp 

 

*All trademarks are acknowledged 

 


